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Ne manquez pas cet atelier complet dans les
nouveaux courants jurisprudentiels et leur
incidence dans les milieux de travail syndiqués.

Cet événement constitue une occasion unique pour
les employeurs et les syndicats du Québec d'étre au
fait des milieux de travail syndiqués.

le 28 novembre 2007
Fairmont Le Reine Elizabeth

le 29 novembre 2007
Hilton Québec

Inscription : 8h 30-9h

Les frais d’inscrip-
tion a ce séminaire
constituent une

dépense de

formation
admissible aux fins

delaLoi 90

YY Centre de formation patronale-syndicale
www.Droitdutravail.ca



8h

9h

11h

12h

13h 15

15h

15h 30

16 h 30

Inscription

Le point sur le harcelement psychologique

Les décisions les plus importantes rendues en matiere de harcelement
psychologique et leur incidence pour les syndicats et les employeurs.

Sentences arbitrales québécoises — derniers développements
Les sentences arbitrales les plus marquantes rendues au Québec au cours de
I’année et leur incidence pour les syndicats et les employeurs.

Pause-repas

Le point sur les mesures d’accommodement et les droits

de la personne

Les causes les plus marquantes entendues au cours de 'année sur ’obligation de
prendre des mesures d’accommodement et sur d’autres questions en matiere de

droits de la personne a travers le Canada et leur incidence pour les syndicats
et les employeurs.

Commission des lésions professionnelles -
derniers développements

Les décisions les plus importantes rendues par la Commission des lésions
professionnelles au cours de I'année et leur incidence pour les syndicats

et les employeurs.

Commission des relations du travail — derniers développements
Les décisions les plus marquantes rendues par la Commission des relations du
travail au cours de I’année et leur incidence pour les syndicats et les employeurs.

Cloture

Au programme

@ les derniéres sentences arbitrales

@ les dernieres causes en matiere de
droits de la personne

@ les incidences pour les syndicats et
les employeurs du Québec

A qui le séminaire

s’adresse-t-il?

@ les répresentants syndicaux
(délégués, agents et dirigeants
syndicaux)

@ les répresentants patronaux (super
viseurs, directeurs des relations de
travail)

@ les avocats en droit du travail et
avocats internes

Le matériel que vous recevrez
comprendra

@ un résumé de toutes les causes

@ des articles sur tous les sujets au
programme

@ un énoncé des incidences pour les
représentants syndicaux et patronaux



INSCRIPTION PAR LA POSTE

Centre de formation patronale-synicale
141, avenue Bannatyne, bureau 250, Winnipeg (Manitoba) R3B OR3

INSCRIPTION PAR TELECOPIEUR
1-800-665-5990

INSCRIPTION PAR INTERNET
LabourLawOnline.com

Facons faciles de s'inscrire

Préposés au courrier. Si non distribuable, priere de remettre au
directeur des ressources humaines ou a I'agent d'affaires de
votre entreprise.

. CANADA POSTES
Centredeformz.mon oot e CANADA
patronale-syndicale
141 avenue Bannatyne, bureau 250 | Admail avec adresse
Winnipeg (Manitoba) R3B OR3 2586525
Téléphone (204) 956-0800
Télécopieur (204) 956-0515
info@labourlawonline.ca
Calendrier de Réservations d’hotel
séminaires Des tarifs spéciaux ont été

prévus aux hotels indiqués
The 2007 Labour Law ci-dessous. Tous les tarif
Review s'appliquent aux chambres
Regina 1et2nov. Pouruneoudeux personnes.
Edmonton 8et9nov. Veuilex vous adresser
Winnipeg 14 et 15 nov. directement a la I'nétel et
Vancouver 13 et 14 déc. demander le tarif de groupe

du Centre de formation
New Legal patronale-syndicale.
Developments in the Réservez t6t puisque les
Unionized Workplace place_s sont Iimite’e_s.
Toronto 4 et 5 décembre Le Fairmont Le Reine

Elizabeth et le Hilton Québec
Développements sont des hétels syndiqués.
récents en droit du Fairmont Le Reine Elizabeth
travail 900 boul. René-Lévesque
Montréal 28 novembre  Ouest, Montréal
Québec 29 novembre  Téléphone : 514-861-3511

Pour obtenir une brochure
sur ces séminaires, veuillez
nous en faire la demande par
télécopieur ou par téléphone.

179 %

Hilton Québec

1100, boul. René-Lévesque
Est, Québec

Téléphone : 418-647-2411

(] Veuillez nous inscrire au séminaire Développements récents en droit du travail o .8 CENTRE DE 149 $
qui aura lieu a ] Montréal le 28 novembre (] Québec le 29 novembre Ej(‘)l{{ll‘v(l)ﬁggg Frais d’inscription
[ ] Prigre de m’informer de vos programmes a venir par courrier SYNDICALE ) Comprend des documents

Votre nom et celui de votre entreprise seront inscrits sur votre insigne

électronique (ci-dessous).

Le Centre de formation
patronale-syndicale inc. est le

rédigés par des experts, les
petit déjeuners continentaux
et des rafraichissements.

(Veuillez écrire lisiblement.) matiére d'éducation des des parg[icipants.
1 patrons et des syndicats. )
SVP ajouter 6% TPS et 75%
2 Partout au pays, nous Tva.
mettous les employeurs et (TPS no R122060569)
3 les syndicats en contact avec  (TVQ no 1015478400)
les plus grands spécialistes P
4 des enjeux clés en milieu de Individuel 395 %
i travail. (+23,708TPS + 31,40 $
Entreprise TVQ = 450,10 $)
Adresse Groupe* (3 +)
Vil par personne 345 $
e (+20,70 $TPS + 2743 $
Province Code postal TVQ = 393,13 $)

*Vous bénéficierez d'un prix
de groupe si un minimum
de trois personnes de la
méme entreprise
s'inscrivent.

Les participants désirant
annuler leur inscription doivent
en aviser le Centre de formation
patronale-syndicale par écrit au
plus tard le 21 novembre afin
d'étre intégralement
remboursés (des frais
d'annulation de 50 $ seront
toutefois exigés).

Sinon, les frais d’inscription
seront retenus en entier et une
facture sera émise quant aux

no de téléphone no de télécopieur

Courrier électronique
Les frais d'inscription doivent étre acquittés avant la tenue de I'événement.

L] Cheéque ci-joint fait & I'ordre de
Centre de formation patronale-syndicale inc.

] Veuillez facturer mon entreprise, a I'attention de :
[J Le bon de commande no
] Exemption de la TPS, no d'enregistrement
[ Exemption de la TVQ, no d'enregistrement
Carte de crédit LJVISA  [JAmEx  [JMasterCard  [] Discover

No de carte Code de trois chiffres frais exigibles.
. : s L Les participants peuvent
Titulaire Date d BXpII’aTIOH R /7 étre remplacés en tout temps.

Signature du titulaire

Adresse inexacte?
Correspondance en double?

Veuillez communiquer avec nous, sans frais, par télécopieur au

© 2007 Centre de formation patronale-syndicale inc. A , A
1 800 665 5990 et nous ferrons les corrections nécessaires

Imprimé sur du papier recyclé renfermant un minimum de 20% de fibres de postconsommation désencrées.




